Patvirtinta V] ,, Tarptautinés krepSinio oepracijos* direktoriaus
Zygimanto Sestoko
2026 m. kovo 2 d.
SPORTO SPECIALISTU TOBULINIMO PROGRAMA < }

Parengta: 2026 m. vasario 2 d.
Patvirtinta: 2026 m. kovo 2d.

Pagrindiné temos: komunikacija aikstel¢je ir uz aikstelés riby; sprendimo priémimo greitis;
inovacijos sporte ir jy jtaka Zaidimui; sporto, kaip verslo ateitis.

Trukmé: 1 diena; 9 akademinés valandos pagrindiné informacija, 6 akademinés valandos
papildomy dirbtuviy (workshop).

MOKYMU PASKIRTIS IR TIKSLAS
Tikslas:

Teikti aukSto lygio profesinio tobulinimo paslaugas sporto treneriams, vadybininkams ir
kitiems sporto specialistams, siekiant:

. Atnaujinti jy profesines Zinias ir kompetencijas;

. Pagilinti supratimg apie Siuolaikines sporto metodikas;

. Suteikti praktinius jgidzius, naudojamus jy darbe;

. Skatinti kolaboracijg ir ziniy apsikeitimus tarp specialisty.

Specifiniai tikslai:

. Identifikuoti dabartines sporto tendencijas ir pritaikyti savo darbe;
. Pritaikyti dabartines sporto verslo strategijas ir adaptuoti savo klubuose;
. Bendradarbiauti su kolegomis, pasidalijant savo patirtimis rengiant sportininkus,

pritraukiant réméjus, adaptuojant inovacijas.

Numatomi rezultatai:
Po programos dalyviai gebés:
e analizuoti Siuolaikines sporto treniravimo ir valdymo tendencijas;
o taikyti inovatyvius sprendimus sporto organizacijose;
o efektyviai komunikuoti su sportininkais ir personalu;
e priimti sprendimus auksto konkurencingumo sporto aplinkoje.

DALYVIAI

Tiksliné auditorija: Sporto specialistai, dirbantys profesionalaus ir aukSto meistriSkumo
sporto aplinkoje, siekiantys atnaujinti profesines kompetencijas sporto valdymo, treniravimo,
komunikacijos ir inovacijy srityse.
Pagrindinés dalyviy grupés:
1. Treneriai
e Profesionaliy komandy treneriai
e Sporto mokykly ir akademijy treneriai
e Jaunimo ugdymo treneriai
2. Sporto vadybos specialistai
e Sporto direktoriai
e Kluby vadovai ir administracija
o Komandy operacijy vadovai
3. Sporto veiklos specialistai
o Skautai ir zaidéjy atrankos specialistai
e Fizinio rengimo treneriai
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o Analitikai ir sporto inovacijy specialistai
4. Kiti sporto sektoriaus dalyviai
e Sporto federacijy atstovai

e Sporto organizacijy atstovai

e Sporto vadybos studentai ar pradedantys specialistai

PROGRAMOS STRUKTURA
Trukmé ir tvarkarastis:
2026 m. liepos 8 d.
Pagrindiné dalis:
Laikas Pavadinimas Forma Trukmé | PraneSéjas Moderatorius
(min)
8:30 -9:15 Atvykimas, - 45 B.Matkevicius
registracija
9:15-9:20 Peré¢jimas - 5
9:20-9:30 Sveikinimo Zodis - 10
9:30-10:25 NIL, Tarptautinis | PraneSimas ir 55 Chris Fleming B.Matkevicius
rekriitinimas, diskusija
NBA to NCAA ir
klausimy-
atsakymy sesija
10:25-10:30 Per¢jimas - 5
10:30-11:25 Eurolygos PraneSimas ir 55 Regev Fanan B.Matkevicius
tvarkarasis ir diskusija
kriivis, kaip jgauti
zaidéjy
pasitikijima,
asmeninis
augimas,
klausimy-
atsakymuy sesija
11:25-12:15 | Kavos pertrauka - 50 - -
12:15-12:20 Per¢jimas - 5 - -
12:20 - 13:30 Apvalaus stalo Diskusija 70 Dainius B.Matkevicius
diskusija Adomaitis,
Tomas
Balcétis,
Giedrius
Zibénas
13:30-14:40 Piets - 70 - -
14:40-14:45 Per¢jimas - 5 - -
14:45-14:55 Antrasis - 10 - -
sveikinimo Zodis
14:55-15:50 Karjeros PraneSimas ir 55 Maurizio B. Matkevicius
auginimasis, diskusija Gherardini

kriziy valdymas,
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vienos
organizacijos
valdymas lyginant
su visos lygos
valdymu,
klausimy-
atsakymy sesija

15:50 - 16:45 | Kavos pertrauka - 55 - -

16:45-16:55 Per¢jimas - 10 - -

16:55-17:50 | Trenerio darbas ir
darbas ofise,
karjeros pokyciai
ir prisitaikymas,
kas yra mentoriy
mentorius, kriziy
valdymas,
klausimy

atsakymy sesija

Ettore
Messina

PraneS$imas ir 55
diskusija

17:50-17:55 Per¢jimas - 5 - -

17:55-18:50 Bus

patikslinta

PraneS$imas ir 55
diskusija

Planuojamas
pranesimas sporto
vadybos tema.
Bus patikslina

Dirbtuviy (workshop) tvarkarastis:

B. Matkevicius

B. Matkevicius

Laikas Vedéjas Tema

10:30-11:25 | Chris Fleming Pokyc¢iai NCAA, skirtumai nuo Europos, Q&A

12:25-12:20 | Dainius Adomaitis | Kultiiriniai skirtumai treniravime, Q&A

11:25-12:20 | Regev Fanan Fizinis pasirengimas, pagrindiai aspektai, Q&A

13:45-14:40 | Maurizio

Gherardini

Personalo valdymas, Zitirovy pritraukimas, Q&A

13:45-14:40 | Tomas Balcétis NBA ir Eurolyga, inovacijos sporte, Q&A

15:55-16:50 | Ettore Messina Trenerio ir sporto direktoriaus darbo skirtumai, Q&A

BENDRINIU PRANESIMU APRASAS

Praneséjas: Chris Fleming, trenerio asistentas Alabamos universitete (NCAA)
Tema: NIL, tarptautinis rekrutavimas, NBA-NCAA sistema.
Mokymo tikslas: SupaZindinti dalyvius su Siuolaikine tarptautine krepSininky ugdymo ir
rekrutinimo sistema, NIL modelio jtaka NCAA sportui bei galimybémis Europos zaidéjams
integruotis } JAV universitety lygas.
Dalyviai po praneSimo gebés:

o suprasti NCAA ir Europos krepSinio sistemy skirtumus;

o jvertinti NIL modelio poveikj zaidéjy karjerai;

o taikyti tarptautinio rekrutinimo principus sporto organizacijose.

Praneséjas: Regev Fanan, fizinio rengimo ir pasiruo§imo vadovas, Tel Avivo Maccabi



Patvirtinta V] ,, Tarptautinés krepSinio oepracijos* direktoriaus
Zygimanto Sestoko
2026 m. kovo 2 d.
Tema: Eurolygos tvarkarastis, kriivio valdymas, Zaidéjy pasitikéjimas.
Mokymo tikslas: Gilinti dalyviy supratima apie zaid¢jy fizinio kriivio planavima
atsizvelgiant | intensyvy sezono tvarkarast] bei pasitikéjimo kiirimg tarp trenerio ir zaidéjo
auksto lygio komandose.
Dalyviai po praneSimo gebés:
e analizuoti sezono kriivio struktiirg profesionaliose lygose;
o taikyti krivio valdymo principus treniruociy procese;
o kurti pasitikéjimu grjsta komunikacijg su sportininkais.

Pranes§éjas: Maurizio Gherardini, Italijos krepSinio lygos prezidentas
Tema: Karjeros valdymas, krizés, organizacijos vs lygos valdymas.
Mokymo tikslas: Supazindinti dalyvius su sportinés organizacijos strateginiu valdymu,
kriziy valdymu ir vadovavimo skirtumais tarp klubo bei visos lygos.
Dalyviai po praneSimo gebés:
e suprasti sporto organizacijy valdymo struktiiras;
o analizuoti kriziniy situacijy valdymo principus sporte;
o planuoti ilgalaike karjeros strategija sporto industrijoje.

Praneséjas: Ettore Messina, krepSinio operacijy vadovas Milano Olimpia klube
Tema: Trenerio darbas, darbas administracijoje, karjeros poky¢iai.
Mokymo tikslas: Atskleisti trenerio profesijos evoliucija moderniame sporte, aptariant
trenerio ir sporto vadovo funkcijy skirtumus bei lyderystés svarbg organizacijoje.
Dalyviai po praneSimo gebés:

e suprasti trenerio ir sporto direktoriaus funkcinius skirtumus;

e jvertinti karjeros peré¢jimo i8 trenerio j vadovaujancias pareigas galimybes;

o taikyti lyderystés ir mentorystés principus sporto organizacijose.

MOKYMO REZULTATAI

Zinios:

* Suprasti Siuolaikiniy sporto organizacijy veiklos principus bei jy taikyma profesionalaus
sporto aplinkoje.

* Suprasti komunikacijos svarbg trenerio, zaid€jo ir organizacijos vadovybés santykiuose.

« Zinoti pagrindinius sporto komandos valdymo, lyderystés ir sprendimy priémimo principus.
« Zinoti §iuolaikines sportininky ugdymo ir talenty identifikavimo sistemas tarptautiniame
kontekste (NCAA, NBA, Europos klubai).

* Suprasti zaidé€jy fizinio kriivio planavimo ir valdymo principus intensyviame profesionalaus
sporto tvarkarastyje.

* Identifikuoti pagrindinius i$§tkius, su kuriais susiduria sporto organizacijos, iskaitant kriziy
valdyma, organizacijos kulttiros formavima ir personalo valdyma.

* Biiti susipaZing su naujausiomis sporto inovacijomis, analitikos taikymu bei technologijy
jtaka sportininky ugdymui ir organizacijy valdymui.

* Suprasti sporto industrijos struktiirg, jos ekonominius modelius ir organizacijy veiklos
principus.

Gebéjimai:

* Taikyti Siuolaikines sporto treniravimo, komandos valdymo ir komunikacijos metodikas
savo profesingje veikloje.

* Analizuoti skirtingas sporto organizacijy valdymo situacijas bei priimti pagristus
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sprendimus.
* Vertinti zaidéjy fizinio kriivio planavimg ir pritaikyti tinkamas treniruoCiy strategijas.
* Analizuoti zaidéjy ugdymo ir karjeros planavimo galimybes tarptautiné€je sporto sistemoje.
* Spresti praktines problemas, susijusias su komandos valdymu, konflikty sprendimu ir
sportininky motyvacija.
* Kurti praktinius sprendimus sporto organizacijos veiklos tobulinimui, remiantis gerosiomis
tarptautinémis praktikomis.
» Taikyti inovatyvius metodus sporto organizacijy veiklos efektyvinimui ir Zaidéjy ugdymui.
* Integruoti teorines Zzinias ] praktinj sporto organizacijos ar komandos darba.

Kompetencijos

* Profesinis sporto treniravimo ir sporto organizacijy valdymo procesy supratimas.

» Geb¢jimas efektyviai dirbti komandoje su treneriais, vadybininkais ir kitais sporto
specialistais.

* Kolaboratyvus darbas su kolegomis sporto srityje, dalijantis patirtimi ir gerosiomis
praktikomis.

* Kritinis mastymas apie Siuolaikines sporto treniravimo, organizacijy valdymo ir sporto
industrijos tendencijas.

» Geb¢jimas reflektuoti savo profesing patirtj ir identifikuoti tobuléjimo kryptis.

* Atsakomybé uZ profesinj tobul¢jimg ir nuolatinj kompetencijy atnaujinima.
 Gebe¢jimas prisitaikyti prie nuolat kintancios sporto aplinkos ir naujy technologiniy bei
organizaciniy sprendimy.

BAIGIAMASIS SERTIFIKAVIMAS

Po kurso dalyviai gauna raSytinj patvirtinimg, kuriame nurodyta:

. Kurso Pavadinimas: "Sporto specialisty tobulinimo kursai"
. Dalyvio vardas ir pavardé

. Kurso Data: 2026 m. liepos 8 d.

. Organizatorius: VS| ,, Tarptautinés krepSinio operacijos*



